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Innovación, proximidad y eficiencia

El 2023 ha sido un año lleno de desafíos para nuestra organización. Un 
período durante el cual hemos experimentado cambios profundos y 
hemos logrado hitos destacados que han contribuido a reforzar nuestra 
misión.

Para poder realizar una integración adecuada de las personas a las que 
acompañamos en Lleida, hemos incorporado y formado nuevos equipos 
de personas que nos han permitido triplicar el número de asistencias en 
la provincia.

Por otro lado, las modificaciones de la ley 8/2021 y el decreto 19/21 de 
la legislación catalana han actuado como motor para revisar, redefinir 
y mejorar nuestro servicio. Hemos adaptado nuestro nombre al nuevo 
escenario legal y hemos incorporado elementos importantes de 
innovación, proximidad y eficiencia a nuestro modelo de atención, con el 
objetivo de mejorar la calidad de vida de las personas.

Además, el 2023 ha sido también un año de reencuentros, después de 
los cambios que la COVID-19 nos obligó a hacer. Hemos recuperado con 
alegría la celebración de eventos significativos para nosotros y para las 
personas a las que acompañamos, como los tradicionales almuerzos de 
Navidad y Reyes y la Feria de Abril.

Queremos reafirmar que las personas son el fundamento de nuestra 
motivación. En consecuencia, creemos que la memoria de actividades 
del año 2023 refleja el compromiso y la voluntad de mejora continua 
de nuestro servicio de atención, plenamente centrado en su bienestar. 
Y, como siempre, agradecemos su confianza y apoyo constante en este 
viaje compartido hacia un futuro más amable e inclusivo.

Jordi Costa Molina	 Josep Tresserras Basela 
Presidente de Som – Fundació	 Director - gerente
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Som – Fundació es una entidad sin ánimo de lucro que da 

apoyo a personas con discapacidad intelectual o del desarrollo 

residentes en Cataluña en el ejercicio de su capacidad jurídica. 

Quiénes somos

Nuestra visión
Queremos ser una entidad de referencia  
que trabaja por la integración, el ejercicio de los derechos  
y por mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad intelectual.

Nuestra misión 
Proporcionamos los apoyos adecuados  
para que las personas cuenten con el apoyo necesario  
para construir su proyecto de vida, basado en su voluntad, deseos y preferencias.

Valores 

Compromiso  
y responsabilidad social

Transparencia Independencia Confianza

1

2

3

Certificados de calidad
En Som - Fundació seguimos unas directrices para 
trabajar la calidad del servicio que ofrecemos con 
el objetivo de asegurar una atención excelente a las 
personas con discapacidad intelectual y sus familias.
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Premios

Presupuesto

ODS
Los servicios que ofrecemos están alineados con 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la 
Agenda 2030 de las Naciones Unidas, con los cuales 
trabajamos en conjunto desde una perspectiva global. 
Sin embargo, nuestra actividad tiene un impacto más 
significativo en los siguientes:

2007  
Premio Creu de Sant Jordi 
Generalitat de Catalunya

2018  
Premio Lluís Martí 
Fundació Catalana de Voluntariat Social

2020  
3er Premi Voluntariat 
Generalitat de Catalunya

2021  
Premio Barcelona  
a la Empresa Innovadora  
en Organización y Usos del Tiempo 
Ajuntament de Barcelona

Gastos: 6.250.985,05 €Ingresos: 6.923.927,40 €

 Personal

 Ayudas para el apoyo

 Servicios exteriores

 Amortizaciones 
      y otros gastos

 Ingresos por  
      actividades de apoyo

 Subvenciones públicas

 Otros ingresos

 Donativos y colaboraciones

52%

43%

4%
1%

44%
46%

8,5%

1,5%

Consulta el detalle de los datos económicos auditados en nuestra página web
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En el 2023 hemos dado apoyo a 824 personas  

con discapacidad intelectual o del desarrollo.

Las personas a quienes apoyamos 

Distribución territorial

Perfil de las personas apoyadas

Grado de discapacidad

Del 33% al 44%	 	 12% 

Del 45% al 64%	 	 10% 

Del 65% al 74%	 	 35% 

75% o más	 	 43%

Edad Tipo de cargo

Años

18 a 29 15 %

19 %

30 a 39 36 %

50 a 64 33 %

> 65 16 %

Barcelona
79%

Lleida 
18%

Asistencia
7%

5%

Otros
1%

2%

Asistencia representativa
11%

3%

Tutela
62%

69%

Curatela
21%

19%

 2023 

 2022

53 altas nuevas

28 bajas: 
•	 20 por defunciones
•	 8 bajas por extinción del cargo

43%

57%
824
+ 3% 
respecto a 2022

200

400

600

800

824

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Girona y 
Tarragona 

3%

El incremento de 2022 
fue superior  

al habitual por la  
integración de las  

personas de la 
Fundació Terres de 

Lleida
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Ocupación de las personas apoyadas

Vivienda

Población no activa: 562 personas (68%)Población activa: 262 personas (32%)
Son personas que trabajan o pueden trabajar en una 
empresa ordinaria o en un centro especial de trabajo, 
perciben un salario y cotizan.

Son las personas usuarias de servicios de terapia 
ocupacional o de actividades residenciales. No 
perciben ningún salario ni cotizan. 

32 32 trabajan en una 
empresa ordinaria

 Alquiler		      Familiar

  Propiedad		      Otros

43%

38%

17%

2%

120120 trabajan en un centro 
especial de trabajo

1313 están en paro 4545 personas jubiladas

Vivienda independiente 38%
Son las personas que residen en una vivienda propia, 
de alquiler o familiar, lo cual les permite vivir de forma 
autónoma e integradas en la comunidad.  

Instituciones 62%
Son entornos colectivos y estructurados, con 
servicios y apoyos centralizados y gestionados por 
profesionales. Por ejemplo, las residencias.  

47%

35%

10%

8%

 Hogar residencia	     Residencia

  Geriátrico		       Otros

205205 usuarios de 
centros ocupacionales

312 312  hacen actividades 
residenciales u otras

53% 47% 65% 35%

85% 15%

8888 están desocupadas

50% 50%

51% 49% 58% 42%

53% 47%
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Som Futur es un programa de compromisos futuros, pensado 

para las personas con discapacidad intelectual y sus familias  

que quieren que Som – Fundació les dé apoyo en el futuro. 

Som Futur

Compromisos Som Futur 2023

Compromisos nuevos

Procedencia de los compromisos

+101



DefuncionesBajas

-15 -3522

Origen 2023 2022

 Familia 49 38

 Comisión de tutelas 26 11

 Servicios Sociales 2 5

 Talleres 0 1

 Residencias 5 2

 Juzgados 11 2

TOTAL 93 59

Origen 2023 2022

 Autoasistencias 5 1

 Asistente 3 4

TOTAL 8 5

200

400

600

522

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

En 2023 
hemos incorporado 
los compromisos de 

la provincia de Lleida

La autoasistencia ofrece apoyo 
a los familiares de las personas 
que formen parte del programa

Compromisos 
convertidos en 

persones a quienes 
apoyamos

42
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Actividad del programa en 2023

Información y asesoramiento


Contactos telefónicos

1031


Visitas presenciales 

409


Sesiones  

de asesoramiento jurídico 

32


Modelos de apoyo 

realizados 

11


Primeras  

visitas 

65


Segundas  

visitas 

45

Nos apoya:

"Som Futur me da 

tranquilidad y apoyo 

psicológico porque me 

escuchan. Sé que me 

acompañarán el día de 

mañana"

Olga Aranda 
Compromiso de Som Futur

Contacto principal

Àrees de gestió

Ambos
33%

Otro familiar
25%

Padre
9%

Sin 
familia

5%

Madre
28%
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Lo forman voluntarios y voluntarias que comparten momentos 

de ocio con una persona a quien acompañamos. También 

forman parte del programa el voluntariado colaborador, 

corporativo y el programa de voluntariado inclusivo #JoTbPuc. 

Programa de Voluntariado

Voluntariado de tú a tú y colaborador

Tiempo de permanenciaTiempo de permanencia

EdadEdad

Acompañan a una persona  

en sus momentos de ocio.

Voluntariado de tú a tú Colaborador

Colaboran con la fundación  

con servicios, como traducción  

o revisión de documentos.

58
55 3
29 26

31 27

2 1

De 18 a 40
9

4

De 40 a 65
15

9

+65 4,5%

1,0%7

11

16%

29%

18%

37%

 1 año o menos 

 Entre 2 y 5 años 

 Entre 5 y 10 años 

 Más de 10 años

 Mujeres 

 Hombres

"Para mí, el voluntariatdo 

es una vitamina"

Constancio Enciso 
Voluntario de tú a tú
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Voluntariado corporativo
CaixabankCaixabank

#JoTbPuc

Es el programa de voluntariado inclusivo de Som - Fundació. Proponemos 
acciones de voluntariado individuales y colectivas a las personas a quienes 
apoyamos. De esta manera, sienten que su rol se invierte, ya que pasan de 
recibir apoyo a darlo.

Participantes en 2023:Participantes en 2023: 16 personas  
Entidadess colaboradoras:Entidadess colaboradoras: 14 entidades sociales y culturales.

Nos apoya:

Personas 
beneficiarias

60

Loteries de CatalunyaLoteries de Catalunya

En 2023 firmamos un acuerdo de voluntariado 

corporativo con Loteries de Catalunya.

Hemos realizado 6 encuentros grupales y 3 

talleres con el voluntariado de Caixabank.
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Programas y proyectos

Vida independiente 
El programa trabaja para reducir la institucionalización de las personas con 
discapacidad intelectual. Brindamos apoyo para que puedan seguir viviendo en 
su casa y desarrollamos proyectos individualizados de vida independiente para 
las personas que desean dejar de vivir en una institución.

En el año 2023, este programa ha beneficiado a 313 personas a quienes 
brindamos apoyo para que puedan vivir de forma independiente, ya sea con 
apoyos en el hogar o mediante la creación de proyectos individualizados de 
desinstitucionalización.

Logros: Logros: 10 jóvenes a quienes acompañamos han logrado iniciar su proyecto de 
vida independiente gracias a la colaboración de la Fundación "la Caixa".

Trabajo en red:Trabajo en red: Trabajamos con la Xarxa d’Accessibilitat i Vida Independent del 
Institut Municipal de Persones amb Discapacitat de Barcelona.

Acompañamiento sociosanitario
Con este programa, acompañamos al médico y a las visitas familiares a todas 
las personas a las que apoyamos y lo necesiten. De esta manera, logramos que 
hagan un seguimiento adecuado de su salud, tomen la medicación prescrita y, en 
consecuencia, mejoren su calidad de vida. 

•	•	 Total acompañamientos en 2023:Total acompañamientos en 2023: 9.235 (45% presenciales) 
•	•	 Acompañamientos hechos por profesionales externos:Acompañamientos hechos por profesionales externos: 1.658
•	•	 Acompañamientos familiares: Acompañamientos familiares: 1.155

Atención a personas en situación de riesgo social
Este programa busca asegurar el bienestar de las personas a quienes apoyamos 
y que se encuentran en situación de riesgo social. Incluye a sus familiares 
dependientes. Activamos apoyos económicos puntuales para cubrir las 
necesidades básicas y buscamos acciones y recursos que les permitan superar la 
situación. 

•	•	 Personas beneficiarias:Personas beneficiarias: 60, de las cuales el 53% son hombres i el 47% mujeres.

Nos apoya: 

Nos apoya: 

Nos apoya: 
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Accesibilidad cognitiva
Contribuye a hacer más accesible la información para las personas con 
discapacidad intelectual. Contamos con un equipo de validación propio 
con el que revisamos y validamos los documentos de la fundación. También 
participamos en proyectos de investigación sobre accesibilidad de la 
comunicación.

•	•	 Documentos adaptados a lectura fácil y validados en 2023:Documentos adaptados a lectura fácil y validados en 2023: 7 
•	•	 Ejemplares de la revista accesible Coses Nostres editadas y validadas:Ejemplares de la revista accesible Coses Nostres editadas y validadas: 6

•	•	 Colaboración en investigaciones o estudios:Colaboración en investigaciones o estudios: 3, principalmente con la UAB.

Logros:Logros: En noviembre asistimos a la primera Jornada sobre Accesibilidad 
Cognitiva para profesionales, organizada por Dincat en Barcelona.

Espacio de reflexión ética en servicios sociales
El ERESS de Som - Fundació es un espacio de orientación ante las dudas éticas 
que surgen al atender a las personas a quienes apoyamos. Está compuesto por un 
referente jurídico, tres referentes sociales, un trabajador social y un miembro del 
patronato.

•	•	 Casos deliberados: Casos deliberados: 2
•	•	 Reuniones: Reuniones: 12
•	•	 Trabajo en red:Trabajo en red: Asisitimos al congreso de Ética de Plena Inclusión en Oviedo

Encuentros inclusivos
Se trata de una iniciativa puntual de ocio inclusivo con voluntad de continuidad 
que busca fomentar el ocio y las relaciones sociales de las personas a quienes 
acompañamos a través de actividades lúdicas y artísticas. En el 2023, este 
proyecto fue seleccionado en la convocatoria El proyecto de todos de Caixabank, 
gracias a la cual pudimos llevar a cabo dos pruebas piloto. 

•	•	 Encuentros inclusivos realizados:Encuentros inclusivos realizados: 2
•	•	 Personas beneficiarias:Personas beneficiarias: 45

Nos apoya:

Nos apoya:

Nos apoya: 
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Equipo

Personas trabajadoras

La contratación de personas trabajadoras de 30 años o más 
ha sido impulsada y subvencionada por el Servei Públic 
d’Ocupació de Catalunya y financiada al 100% por el Fons 
Social Europeu como parte de la respuesta de la Unión 
Europea a la pandemia de COVID-19. 

93
75% 25%

En Som - Fundació contamos con un equipo de profesionales 

del ámbito social, económico, jurídico y administrativo que 

trabajan de manera multidisciplinar para brindar un servicio de 

calidad a las personas a quienes acompañamos.

Àrees de gestió Social
63%

Contabilidad
19%

Administración 
y gestión

10%

Jurídica y 
patrimonial

7%

Gerencia
1%

En 2023, 93 personas 
realizaron un total de  

18 acciones formativas relacionadas 
con el su puesto de trabajo
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Apoyo social
El apoyo social está compuesto por 22 equipos de referentes y auxiliares sociales, así como 5 auxiliares de apoyo y de vida 
independiente, con formación en Educación o Trabajo Social en el caso de los referentes, y en Integración Social en el 
caso de los auxiliares. Ellas y ellos son quienes están en contacto directo con las personas a quienes apoyamos. 

Apoyo jurídico
El apoyo jurídico está compuesto por tres referentes jurídicos, que son abogados y abogadas, y un técnico 
administrativo. Facilitan el acceso a la justicia a las personas a quienes apoyamos, los asesoran en cuestiones legales 
y defienden sus derechos e intereses.

Apoyo contable
En apoyo contable está compuesto por profesionales encargados de gestionar la economía de las personas a 
quienes brindamos apoyo. Los ayudan a administrar sus finanzas y elaboran los informes económicos que deben 
presentarse primero a la persona y luego a la autoridad judicial.

Apoyo administrativo
El Área Administrativa se encarga de gestionar los trámites administrativos de las personas usuarias, como solicitar 
una pensión o dar de alta un suministro.

Equipos de apoyo
Cada persona a quien atendemos recibe el apoyo de un equipo social, contable, jurídico y administrativo. Durante el 
2023, los equipos llevaron a cabo 31.735 gestiones relacionadas con la tarea de apoyo a la capacidad jurídica. Estas 
fueron las principales.


Gestión de productos  

bancarios 

2.600


Trámites  

de pensiones 

207


Gestión de dinero 
en efectivo de las 

personas apoyadas 

726


Acciones de mantenimiento  

en el hogar

101


Rendimientos  

de cuentas 
en lectura fácil 

270


Informes económicos  

y sociales a los juzgados 

831


Presupuestos 

confeccionados 

831


Trámites 

administrativos 

880

Acompañamientos  
de ocio

1.933


Urgencias  
atendidas 

888


Acompañamientos 

sociosanitarios 

9.235


Acompañamientos  

de compras 

2.124


Otros procedimentos 

judiciales

398


Gestiones  
realizadas

2.702


Revisiones  

de medidas

227


Provisiones  
de medidas 

64
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Qui somActividad de la fundación en 2023

Formación
Hemos impartido 13 formaciones  
a entidades, associaciones y colegios profesionales.

Número total de asistentes:Número total de asistentes: 431 personas

Grupos de trabajo
Formamos parte de 22 grupos de trabajo con otras 
entidades e instituciones relacionadas con el colectivo 
de la discapacidad intelectual. Impulsamos proyectos 
conjuntos y mejoramos el servicio que ofrecemos a las 
personas apoyadas.

Congresos y jornadas 
Hemos asistido a 23 jornadas y congresos específicos 
del Tercer Sector y, en concreto, de la discapacidad 
intelectual.

Grupos de trabajo de las personas a quienes 
apoyamos
Las personas a quienes acompañamos también 
forman parte de equipos de trabajo en representación 
del colectivo y participan en estudios.

Personas que forman parte de grupos de trabajo:Personas que forman parte de grupos de trabajo: 5 
Personas participantes en estudios:Personas participantes en estudios: 42
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Valor Social Integrado

El Valor Social Integrado (VSI) es una metodología que permite a 

las organizaciones, especialmente las no lucrativas, determinar y 

cuantificar el valor social que generan en la comunidad. Es decir: 

traducir en dinero el valor que aportan a la sociedad.

El Valor Social Integrado de Som - Fundació en 2022

Resultado 
económico:
233.320,27 €

Retorno a la  
Administración Pública

1.972.394 €

Valor social de mercado
3.780.142 €

Valor social de no mercado
6.021.465,56 €

Valor Social Integrado 
bruto

9.801.608 €

Valor socioemocional 
bruto

11.198.654 €

Entrevistas a los grupos de interés
Se han realizado 25 entrevistas a personas que 
pertenecen a los grupos de interés, como las personas 
apoyadas, trabajadoras, compromisos de Som Futur y 
voluntariado.

Cuantificación de las variables de valor
Fruto de estas entrevistas, se establecen las variables 
de valor, los indicadores y, finalmente, se les asigna 
un valor monetario a través de proxies, es decir: la 
cantidad monetaria aproximada establecida para 
estimar y cuantificar el valor de un indicador.

Cálculo del Valor Social Integrado
Introducimos en la herramienta de cálculo los datos 
económicos junto con el resultado obtenido de las 
variables de valor definidas por los grupos de interés. 
Incluye el valor socioemocional que se genera y que, 
en nuestro caso, ha añadido 1.397.043 € al total. 

Per cada euro público 
obtenido retornamos

5,31 €
a la sociedad

FASES

Consulta el informe completo en la sección TransparenciaTransparencia de nuestra página web somfundacio.orgsomfundacio.org.
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Qui somComunicación

Página web

•	•	 Sesiones:Sesiones: 9.747
•	•	 VisitantesVisitantes: 6.891
•	•	 Promedio de páginas vistas por sesión:Promedio de páginas vistas por sesión: 3,3

Redes sociales

•	•	 Impresiones:Impresiones: 30.484
•	•	 Interacciones: Interacciones: 11.287 (37%)
•	•	 Seguidores nuevos:Seguidores nuevos: 566
•	•	 Posts publicados: Posts publicados: 537

Impactos en medios de comunicación: 10
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Del 2023 destacamos

Innovación social con Next Generation
En 2023 lideramos un proyecto de desarrollo de 
una aplicación móvil para las personas a quienes 
acompañamos, personas voluntarias y compromisos 
de Som Futur gracias a la concesión de una subvención 
Next Generation, en colaboración con la Fundación 
Germà Tomàs Canet.

Josep Tresserras, vicepresidente de Liber
El gerente de Som - Fundació, Josep Tresserras, fue 
nombrado vicepresidente de la Asociación Liber 
en julio de 2023. Liber es la asociación estatal de 
entidades de apoyo a la capacidad jurídica. Josep 
también es secretario de Dincat Federació y de la AEES 
Dincat.

El Ayuntamiento de Barcelona nos otorga el 
distintivo Actius per l'Acord
En enero de 2023, el Ayuntamiento de Barcelona nos 
otorgó el distintivo Actius de l'Acord, un reconocimiento 
que busca visibilizar y reconocer nuestra labor y 
esfuerzo por promover el compromiso social ciudadano 
hacia la discapacidad intelectual.

Actualizamos nuestro nombre
En junio de 2023, la Generalitat de Catalunya aprobó 
el cambio de nuestro nombre para adaptar nuestra 
identidad al nuevo escenario legal. A partir de 
entonces, nuestro nombre oficial es Som - Fundació Som - Fundació 
de suport a persones amb discapacitatde suport a persones amb discapacitat, en la versión 
larga; o Som - Fundació, en la versión corta.

Recuperamos los encuentros presenciales 
con las personas apoyadas
En 2023 hemos vuelto a encontrarnos en las ocasiones 
especiales. Hemos recuperado el almuerzo de Navidad 
en Barcelona, el almuerzo de Reyes en Lleida y la 
merienda en la caseta de Los Romeros con motivo 
de la Feria de Abril. En el almuerzo de Navidad nos 
llegamos a reunir cerca de 600 personas.



Formamos parte de:

Nos da apoyo:

Colaboran:

Entidades privadas



¡Colabora  
con nostros!

Tú también puedes contribuir  

a mejorar la calidad de vida  

de las personas  

con discapacidad intelectual.
 

Haz un voluntariado
Envia tu propuesta a  
voluntariat@somfundacio.org

 

Haznos una donación
Envíanos tu aportación económica por  
Bizum al código 04571

Tu aportación tiene beneficios fiscales Tu aportación tiene beneficios fiscales 
Hacienda te devolverá el 80% de tu aportación si es  
de hasta 250 € anuales, o el 40% si colaboras con una cantidad superior.



Sant Fructuós, 12, baixos  
08004 Barcelona 
T 932 980 301  
informacio@somfundacio.org  
www.somfundacio.org

Entidad certificada en la norma ISO 9001:2015

Síguenos en las redes sociales!


