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Comprometidos con el territorio

El 2022 ha sido un afo de adaptacién a grandes cambios para
nuestra entidad. Por un lado, la entrada en vigor de la nueva ley
que regula el ejercicio de la capacidad juridica de las personas con
discapacidad intelectual nos ha traido un nuevo sistema de apoyos
que deberemos adaptar a cada una de las personas a las que
atendemos. Esto implica importantes novedades en nuestra forma
de trabajar y también en la vida de las personas.

Ademas, la nueva legislacién ha coincidido con la planificacion

de un cambio organizativo importante en nuestra entidad a
consecuencia de la fusién por absorcion de la Fundacio Terres de
Lleida a finales de 2022. La finalizacion del proceso de fusion nos
ha llevado a integrar a 109 personas nuevas a las que ya estamos
apoyando, y a incorporar a 8 nuevos trabajadores y trabajadoras.
Estas incorporaciones han permitido reorganizar y ampliar el equipo
social que ya estaba presente en Lleida y que continuara prestando
el servicio, tanto desde el despacho de la ciudad de Lleida como en
la nueva oficina de Tarrega.

En definitiva, este cambio organizativo y el aterrizaje y despliegue en
Espafia y Catalunya de la reforma juridica que regula el sistema de
apoyos nos motiva y nos anima a seguir dando lo mejor de nosotros
mismos con un unico horizonte: trabajar para que se reconozca la
dignidad de las personas con discapacidad intelectual y mejorar su
autonomia, inclusion social y su calidad de vida.

Jordi Costa Molina Josep Tresserras Basela
Presidente de Som — Fundacio Director - gerente
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Quiénes somos

Som - Fundacié es una entidad sin animo de lucro
que da apoyo a la capacidad juridica a personas
con discapacidad intelectual o del desarrollo
residentes en Catalunya.

Nuestra mision

Damos los apoyos adecuados para que las personas cuenten
con la ayuda necesaria para construir su proyecto de vida,
basado en su voluntad, deseos y preferencias.

Nuestra vision

Queremos ser una entidad de referencia que trabaja por la integracion,
el ejercicio de la ciudadania plena y por mejorar la calidad de vida

de las personas con discapacidad intelectual.

Valores
~ s -v—.—'r
» o L e
Compromiso y Transparencia Independencia Confianza

Responsabilidad social
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Certificados de calidad

Gatwse de

. ; dona con
1B BEE1IH Calidad

lena & confianza
Fiysiebrerd e FUNDACION LEALTAD

En Som - Fundacié seguimos unas normas
para trabajar la calidad del servicio

gue damos con el objetivo de asegurar

una excelente atencion a las personas

con discapacidad intelectual y sus familias.

OoDS

Los servicios que ofrecemos estan alineados

con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
de la Agenda 2030 de Naciones Unidas,

que trabajamos en conjunto desde una perspectiva
global. Sin embargo, nuestra actividad tiene

un mayor impacto en los siguientes:

FBE LA LA TAT
FIREELA B GINIRE

Premios

2007 | & |
Premi Creu de Sant Jordi ]+[

Generalitat de Catalunya

2018 E Premi Llufs Marti
Premi Lluis Marti

Fundacié Catalana de Voluntariat Social

2010 m Gereraktot de Cabalurmym
3er Premi Voluntariat de Drets Sacials

Generalitat de Catalunya

2021

Premi Barcelona

a I'Empresa Innovadora

en Organitzacio i Usos del Temps

Ajuntament de Barcelona

Presupuesto

Ingresos: 5.291.666,38 €

Ingresos por

actividades de apoyo
| Subvenciones piiblicas
I Otros ingresos

59,8%

Donativos
y colaboraciones

Gastos: 5.059.309,32 €

Personal
[ Ayudas de apoyo
I Servicio exteriores
Amortizaciones
y otros gastos

46,0%

Consulta el detalle de los datos econdmicos auditados en nuestra pagina web somfundacio.org
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Las personas a quienes apoyamos

En el ano 2022 hemos dado apoyo a 803 personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo.

B - 42%

T —58%

+17%

respecto del 2021

803 «—

143 altas nuevas:
+ 109 de la Fundacié Terres de Lleida
+ 34 altas directas

26 bajas:
+ 25 por defunciones
+ 1 baja por extincion del cargo

803

800

600

40- — — —

20—  —  —

2014 2015 2016

2017 2018 2019

2020 2021 2022

Nuestra entidad
integro a la Fundacion
Terres de Lleida

en Som - Fundacio

a través de un
procedimiento de
fusion por absorcién
el 1 de noviembre

de 2022. Esta
circunstancia ha hecho
que el incremento de
personas usuarias

en 2022 haya sido
notablemente superior
al de afios anteriores.

Perfil de las persones a quienes apoyamos

Grado de discapacidad

Edad

Afios

Distribucion territorial

18a29

14 %

Tipo de cargo

69,0% Tutel
77,5% utela

Del 33% al 44%
Del 45% al 64%
Del 65% al 74%

75% o més

N2 2 22

11,3%

9,3%
34,0%
45,4%

Memoria 2022

30a39 QL3
40240 KR
50259 ZENI

60a69
>70

Barcelona
79%

21,0% ¢ !
20,0% uratela

4,5%
1,0%
| EE8

0,0%

2,3%
1,5%

Asistencia

Asistencia representativa

Otros

W 2022
2021

Ocupacion de las personas usuarias

Poblacion activa 14%
El 14% de las personas
pueden trabajar en una empresa ordinaria.

Jubilado
13%

Poblacion no activa 86%
El 32% esta jubilado, en situacion
de desempleo o sin ninguna ocupacion.

El 68% tiene una ocupacién

7

Actividades
residenciales
24,94%

Tipologia de vivienda

o -

30
Vida independiente 2o

35%

Familiar Alquiler Particular

Hogar residencia

f

Institucion

64%

49% . "
I Residencia

B Geriatrico
| Otros

| Residencia con trastorno de conducta

Factores de complejidad

Son problematicas de salud, sociales o judiciales
gue complican la situacién y la atencién adecuada
de las personas con discapacidad intelectual a las
gue apoyamos.

Confluencia de factores

3 de cada 4 personas
presentan factores de complejidad.
La mitad tiene 2 0 mas.

Patologias crénicas

33,9%

Deterioro cognitivo

28,5%

Alteraciones de conducta

27,1%

Problemas de salud mental

24,8%

Situacion econdémica deficitaria

18,7%

Entorno relacional desfavorable

12,7%

Tutela de menores

12,7%

Conductas adictivas

11,0%

Personas migrantes en situacion administrativa irregular

0,6%
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Som Futur

Som Futur es un programa de acogida dirigido

a personas con discapacidad intelectual y sus familias
qgue quieren que Som — Fundacio les dé apoyo

en el ejercicio de su capacidad juridica en el futuro,
cuando ellos y ellas lo consideren y lo necesiten.

Compromisos Som Futur 2022
(1 () v
4 5 O* +64 -14 -5

Compromisos nuevos Bajas Defunciones

* En esta estadistica
no se tienen en cuenta
los compromisos

de Som Futur

de la Fundacio

Terres de Lleida.

Procedencia de los compromisos

El 87% de los compromisos
de Som Futur proceden
de particulares.

10

[ogen [ e [ e |
Familia 38 47
Comision de tutelas 11 9
Servicios Sociales 5 2
Talleres 1 7
Residencias 2 1
Juzgados 2 0
TOTAL 59 66

[ogen [ [ am |
Autoasistencias 1 4
Asistente 4 9
TOTAL 5 6

Memoria 2022

Actividad del programa en 2022

® B

Visitas presenciales Contactos telefénicos

369 1020

Informacion y asesoramiento

o -

Sesiones

Primeras visitas Segundas visitas de asesoramiento juridico

85 30 48

Nos da apoyo:
Diputacid
Barcelona

m Gereraltat de Catalnyga
Departamant ; 1 j
LY o Drets Socials e e

Modelos de apoyo hechos

46
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Voluntariado

El programa de Voluntariado de Som — Fundacio

lo forma un grupo de voluntarios y voluntarias

gue acompanan en su tiempo libre a las personas
con discapacidad intelectual a las que damos apoyo
realizando actividades ludicas, educativas o de ocio.

Voluntariado de apoyo y colaborador

Apoyo Colaborador

pY tY

37 28 - o 4
Acompafian * ' Colaboran con la fundacion

en su tiempo libre. o revision de documentos.

6 5 a una persona 42 32 realizando tareas como traduccién 9
| N\ ; 4 ya |
7 N

Edad
Los voluntarios De18a40 La mayoria de las personas
85 2P il pe40a6s HQ voluntarias son mujeres

i 14 .

realizado 1430 e B e en todas las franjas de edad.
salidas con 1 Hombres
las personas
usuarias en .

Permanencia
2022 y hemos
organizado 4 o%
salidas grupales 1afio 0 menos 1 de cada 5 personas
promovidas por s2% Entre 2y'$ aiios lleva mas de 10 afios

Entre 5y 10 aiios
nuestra entidad. 20% I Més de 10 afios con la misma persona.
'I 2 Memoria 2022

Es el programa de voluntariado de inclusivo de Som — Fundacié.
Promovemos acciones de voluntariado individuales y colectivas

para las personas a quienes apoyamos. Asi, sienten que su rol se invierte,
pasando de recibir apoyos a darlos.

Participantes en 2022: 21 personas N +24% respecto al 2021.
Hemos colaborado en red con 15 entidades sociales y culturales.

Voluntariado corporativo

A Som - Fundaci6 realizamos acciones de voluntariado conjuntas con organizaciones y empresas.
En 2022 hemos reactivado los encuentros con los voluntarios y voluntarias de Caixabank.

Actividades

Ademads, nos realizaron
una donacién de material
informatico y 4.000 euros

4 3 60 para llevar a cabo

acciones de ocio inclusivo.

= ~ 1

Salidas Talleres Beneficiados

Nos apoya:

Gereraltat de Catalnya T
Dapartament ﬂﬂ Baroelona -K CaixaBank
de Drets Socials -

som
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Con el apoyo de:

:K Fundacid "la Caixa”

Con el apoyo de:

ﬂ]m Generalitat de Catalunya
Departament de Salut

Con el apoyo de:

14
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Programas y proyectos

Vull viure a casa

El programa trabaja para reducir la institucionalizacién y promover la vida
independiente de las personas con discapacidad intelectual. Les damos
apoyo para que puedan seguir viviendo en su casa y ponemos en marcha
planes individualizados de vida independiente para las personas que desean
y pueden dejar de vivir en una institucion.

En 2022, este programa ha beneficiado a 288 personas

a quienes apoyamos para que puedan vivir de forma independiente,
ya sea con apoyos en el hogar o con la creacién de proyectos
individualizados de desinstitucionalizacion.

Alianzas: Trabajamos con la Red de Accesibilidad y Vida Independiente del
Instituto Municipal de Personas con Discapacidad de Barcelona.

Acompainamiento sociosanitario

Con este programa queremos que todas las personas a las que atendemos
y que lo necesiten vayan acompafadas al médico y a las visitas familiares.

Asi conseguimos que hagan un correcto seguimiento de su salud, se tomen
la medicacién y mejoren su calidad de vida.

+ Total acompaifiamientos en 2022: 7.134

+ 48% presenciales

+ Acompaiiamientos realizados por profesionales externos: 1.248
+ Acompaiiamientos familiares: 1.341

Som Companys

Es nuestro grupo de ocio inclusivo. Quiere contribuir a ampliar la red social
de las personas a las que atendemos y ofrecerles opciones

de ocio inclusivas, a menudo propuestas por ellos y ellas mismas,

a través de encuentros mensuales.

* Encuentros: 12
+ Personas beneficiarias: 11 64% hombres i 36% mujeres

Con el apoyo de:

Fundascian

ONCE

Con el apoyo de:

Genaralitat de Catakrwa
Departamaent
de Drats Socials

Supermercados:

ERER i

& consum

En 2022 inauguramos
la nueva web accesible
de la fundacion,
editada integramente
en lectura facil.

Accesibilidad cognitiva

El programa de Accesibilidad Cognitiva contribuye al ejercicio de la
ciudadania plena de las personas con discapacidad intelectual, haciendo
mas accesible la informacién que utilizamos para comunicarnos con ellas.
Contamos con un equipo propio de validacién formado por personas con
discapacidad intelectual.

+ Documentos adaptados a lectura facil y validados en 2022: 18

+ Sesiones de validacion: 20

+ Sesiones de validacién con observadores: 2

+ Ejemplares de la revista accesible Coses Nostres editadas y validadas: 6
+ Ejemplares enviados: 3.982

Alianzas: Formamos parte del Grupo de Trabajo de Accesibilidad
Cognitiva de Dincat.

Encuentros con el grupo de trabajo: 4

Hitos: Creacion de una cdpsula formativa para personas validadoras.

Espacio de reflexion ética
en servicios sociales

El ERESS de Som - Fundacio es un espacio de orientacién que resuelve
las dudas éticas que surgen a la hora de atender a personas

con discapacidad intelectual.

Miembros del ERESS: 1 referente juridico, 3 referentes sociales, 1 auxiliar
social y T miembro del patronato

+ Casos deliberados: 4

* Reuniones: 10

+ Formaciones en ética: 1

+ Asistentes a la formacion: 22

Pont alimentari

Pont alimentari es un proyecto solidario impulsado por la Fundaci6 Banc
de Recursos que ayuda a las personas a las que atendemos y que estan
en situacion de vulnerabilidad a que puedan aprovechar los excedentes de
alimentos frescos o cocinados de los supermercados. Asi contribuimos a

que puedan mejorar su alimentacién y que no se tire comida en buen estado.

- Beneficiarios: 16

som
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En Som - Fundacié contamos con un equipo multidisciplinar

de profesionales del ambito social, econémico, juridico
y administrativo que trabajan en red para dar
un servicio de calidad a las personas a las que apoyamos.

Personas trabajadoras

° o |
s 72%  28%

12% —

. Contabilidad
“ 20%

Durante 2022 26 personas
trabajadoras han realizado 8
acciones formativas relacionadas
con su puesto de trabajo.

La contractacién de personas trabajadoras de 30 afios ——
- Finangat por m sarvel d Deupacic
0 mas ha sido impulsada y subvencionada por el Servei T £ Gatalithys

Public d'Ocupacio de Catalunya y financiada al 100%

. BE T Next Generation Generalitat
por el Fondo Social Europeo como parte de larespuesta g catalunya de Catalunya
de la Unién Europea a la pandemia de COVID-19

16
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Equipos de apoyo

Cada persona a la que atendemos recibe el apoyo de un equipo social, contable, juridico y administrativo.
Durante 2022 los equipos han llevado a cabo mas de 18.500 gestiones relacionadas con la labor de apoyo al
ejercicio de la capacidad juridica. Estas han sido las principales.

Apoyo social

El apoyo social esta formado por 21 equipos de referente y auxiliar social y 4 auxiliares de apoyo y de vida
independiente, con formacion en Educacidn o Trabajo Social en el caso de los referentes y en Integracién
Social, en caso de los auxiliares. Son los que estan en contacto directo con las personas a las que apoyamos.

¢ © 0 v

Acompaiiamientos = Acompaiiamientos Acompaiiamientos Urgencias
sociosanitarios por compras de ocio atendidas

7134 2361 1295 509

Apoyo juridico

El apoyo juridico esta formado por dos referentes juridicos, que son abogados, y un técnico administrativo.
Facilitan el acceso a la justicia a las personas a las que apoyamos, les dan asesoramiento legal

y defienden sus derechos e intereses.

G % v

Revisiones Provisiones Otros procedimientos Gestiones
de medidas de medidas judiciales realizadas

o1 18 265 1344

Apoyo contable

Lo forman los equipos contables. Gestionan la economia de las personas a las que apoyamos,
les ayudan a administrar su dinero y confeccionan los informes econémicos que deben
presentarse primero a la persona y, posteriormente, a la autoridad judicial.

© P L

Rendimientos Gestion de dinero
de cuentas Presupuestos Gestion de productos en efectivo de las
en lectura facil confeccionados bancarios personas usuarias

623 803 2300 676

Apoyo administrativo
El Area Administrativa se encarga de gestionar los tramites administrativos de las personas usuarias,
como la solicitud de las pensiones o dar de alta un suministro.

z5 ) E §—r
Informes
economicos y sociales Tramites Tramites

a los juzgados administrativos de pensiones

623 708 170 92

Acciones de
mantenimiento del hogar

som
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Actividad de la fundacion del ano 2022

18
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Perspectiva de género

Formacion

Hemos impartido 18 formaciones
a entidades, asociaciones

y colegios profesionales.

Plan de Igualdad
En 2022 aprobamos el segundo Plan de Igualdad
de la entidad, que tendra una vigencia de 4 afios.

Jornadas

Hemos asistido a 5 jornadas
especificas del sector

de la discapacidad intelectual.

Congresos
Hemos asistido a 5 congresos
de ambito europeo, estatal y autonédmico.

Asesoramiento

Hemos participado en la Comision de Derechos
Sociales del Parlament de Catalunya

con la Coordinadora Catalana de Fundacions para
asesorar sobre el Proyecto de Ley

de Fomento del Asociacionismo.

Grupos de trabajo
Hemos participado en 19 encuentros
con grupos de trabajo de otras entidades.

Talleres sobre sexoafectividad

Hemos impartido diversos talleres sobre
sexoafectividad para personas con discapacidad
intelectual, una iniciativa que ha contado

con el apoyo de I'Institut Catala de les Dones.

Participacion en estudios

En 2022 apoyamos a la Asociacion Liber

para realizar un estudio sobre el sesgo de género
en el apoyo a la capacidad juridica en personas
con discapacidad intelectual.

Formacion para prevenir el abuso
Dos profesionales del Area Social de Som -
Fundacié han formado parte de los Grupos
de Trabajo de Sexoafectividad y de la Unidad
de Atencién a la Victima con Discapacidad
Intelectual (UAVDI).

Proyectos en red

5 mujeres con discapacidad a las que apoyamos
han participado en los proyectos de Lideresas
por el cambio y en el Grupo de Portavoces,
impulsados por Dincat y la Asociacién Liber.
Esta iniciativa quiere formar a personas

con discapacidad para que puedan ser la voz
del colectivo en distintas situaciones.

som
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Comunicacion
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Pagina web

+ Visualizaciones de la pdgina: 19.229
* Visitantes: 5.578
+ Promedio de paginas vistas por sesion: 2,5

Newsletter

+ 12 para el equipo.
Promedio de apertura: 87%

+ 12 para el patronato.
Promedio de apertura: 66%

* 6 para las personas voluntarias.
Promedio de apertura: 62%

+ 4 para los compromisos de Som Futur.
Promedio de apertura: 72%

Redes sociales

© f ¥in

+ Impresiones: 47.528

* Interacciones: 10.312 (22%)
+ Seguidores nuevos: 580

* Posts publicados: 510

Del 2022 destacamos

Fusion por absorcion

de la Fundacié Terres de Lleida

En noviembre de 2022 se hizo efectiva

la fusion por absorcién de la Fundacié Terres

de Lleida. Esto ha implicado la incorporacién

de 109 personas nuevas a quienes apoyamos

y la subrogracién de 8 trabajadores y trabajadoras.

Premi Barcelona a 'Empresa Innovadora
en Organitzacio i Usos del Temps

El Ayuntamiento de Barcelona nos otorgo

este galarddn por la aplicacién del horario flexible
a practicamente el 100% de la plantilla.

Renovamos el Plan de Igualdad

y el Sello Dona con confianza

En 2022 elaboramos el segundo Plan de Igualdad
de nuestra entidad, que tendra una vigencia

de 4 afios, y renovamos el distintivo Dona

con confianza de la Fundacién Lealtad.

Encuesta a las personas usuarias
Cada 2 afios realizamos una encuesta de
satisfaccion a las personas a las que apoyamos.

En 2022...

Cree que su vida Siente

ha mejorado desde que que se defienden
estd en la fundacién. sus derechos.

(o) (o)
80,8% 79,2%
Considera que la Cree que se respetan
fundacién administra sus voluntades
bien su dinero. y preferencias.

74,5% 80%

Esta satisfecho
con los apoyos

que reciben

de la fundacion.

82,4%
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Formamos parte de:

P Associacid
dincat #fs2  smul  liber. &
dincat

Nos apoya:

Administracions publiques

F Generalitat de Catalunya m Generalitat de Catalunya
) Departament de Salut

Diputacid m
Barcelona Ajuntarmost oo

Barcelona Generalitat de Calalunya
Institut Catala de les Dones

Area d'Atencié
a les Parzones

: ey | .
B s0C B° e [
Entitats privades
L .. Fundaciin
€ Fundacié "la Caixa ONCE K Voluntariado
Colaboran:
oconsum [ Varitas L
LS 5 YRRITAT Fundacic

Banc de Recursos
FUNDACIO a&\ ﬁ’
HABITAT P :.“_u:['ij. FUNDACIO " Ajuntament de
b pra o s B ASTRES O PERETARRES K+ B PNI LT

oo i W encuestalacl

Liereres i Medialerse
une
— '\ o creuroja
sl ez FUHDALK
du Barcalona -'--‘___F*!i_;
Fundacié ails

£~y aMicS delo = o
CEJ gg:n g?::: Catakmya g
x

iColabora
con nosotros!

Tud también puedes contribuir
a mejorar la calidad de vida
de las personas

con discapacidad intelectual.

Haz voluntariado
Envia tu propuesta a
voluntariat@somfundacio.org

Haz una donacidn
Envianos tu aportacion econémica por
Bizum en el cédigo 04571

Tu aportacion tiene beneficios fiscales
Hacienda te devolvera el 75% de tu aportacion si es hasta
150 € anuales, o el 30% si colaboras con una cantidad superior.
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Sant Fructuds, 12, baixos
08004 Barcelona

T 932980 301
informacio@somfundacio.org
www.somfundacio.org

Entidad certificada en la norma ISO 9001:2015

Siguenos en las redes sociales!

@00in




